
プライバシーポリシー（個人情報保護方針） 

株式会社サローアドバイザリー（職業紹介事業許可番号 13-ユ-317627、以下「当社」と

いいます。）は、人材紹介事業及び経営コンサルティング事業等を行うにあたり、お客

様、求職者、求人企業その他関係者の個人情報を適切に取り扱うことが重要な社会的責

任であると認識しています。 

当社は、個人情報の保護に関する法律その他関係法令を遵守し、以下のとおり個人情報

を適切に取り扱います。 

1 取得する個人情報 

氏名、生年月日、住所、電話番号、メールアドレス 

履歴書、職務経歴書その他応募書類 

学歴、職歴、保有資格、スキル等 

希望勤務地、希望年収、希望職種その他転職希望条件 

面談内容、選考状況その他職業紹介業務に必要な情報 

求人企業の担当者情報 

その他、業務遂行に必要な情報 

 

2 個人情報の利用目的 

求人情報の提供 

求人企業への人材紹介及び応募手続 

求職者と求人企業との連絡及び日程調整 

適性判断、キャリア相談及び転職支援 

入社後のフォローアップ 

契約締結、請求その他当社サービスの提供 

法令に基づく対応 

サービス品質の向上及び業務改善 

 



3 求人企業への提供 

当社は、求職者本人の同意を得た場合に限り、求人企業へ履歴書、職務経歴書その他必

要な情報を提供します。 

本人の同意なく第三者へ提供することはありません。ただし、法令に基づく場合を除き

ます。 

 

4 第三者提供 

前項及び法令に基づく場合を除き、本人の同意なく第三者へ個人情報を提供しません。 

 

5 安全管理措置 

漏えい、滅失又は毀損の防止その他必要かつ適切な安全管理措置を講じます。 

個人情報を取り扱う者への教育及び監督を行います。 

 

6 個人情報の開示等 

法令に従い、開示、訂正、追加、削除及び利用停止等の請求に適切に対応します。 

 

7 法令等の遵守及び見直し 

関係法令を遵守するとともに、本ポリシーを適宜見直し、継続的な改善に努めます。 

 

8 お問い合わせ窓口 

株式会社サローアドバイザリー 

代表取締役：西脇 徹 

E-mail：thorough-advisory.com 

2025年 1月 1日施行 


