
個人情報の取り扱いについて 

 

BoardX株式会社（以下「当社」といいます）は、当プライバシーポリシーを掲示し、当プ

ライバシーポリシーに準拠して提供されるサービス（以下「本サービス」といいます）の利

用企業・提携企業・団体等（以下「利用企業等」といいます）および本サービスをご利用に

なる方（以下「ユーザー」といいます）のプライバシーを尊重し、個人情報（以下の定義に

従います）の管理に細心の注意を払い、これを取扱うものとします。 

 

個人情報の定義 

本ポリシーにおいて、個人情報とは、個人情報の保護に関する法律第 2 条 1 項に規定する

個人情報であって、当該情報を構成する氏名、住所、電話番号、メールアドレス、学校名そ

の他の記述等により当該個人を識別できるものをいいます。また、その情報のみでは識別で

きない場合でも、他の情報と容易に照合することができ、結果的に個人を識別できるものも

個人情報に含まれます。 

 

個人情報の取得方法 

当社は、ユーザーから直接取得した個人情報は、あらかじめ、取得目的を正当な業務の範囲

内で明確に定め、その目的達成に必要な限度において、適法かつ適正な方法で取得し、利用

します。 

 

個人情報の取得・利用目的 

個人情報の利用目的は以下の通りです。利用目的を超えて利用することはありません。 

職業紹介、就職・転職に関する情報提供およびこれらに関連するサービスの提供 

本サービスの利用企業等への個人情報の提供 

刊行物やインターネット等の公開情報等をもとにしたご連絡 

当社サービスに関するメールマガジン・ダイレクトメール・お知らせ・広告等の情報提供 

 

個人情報提供の任意性 

当社が提供を求めるすべての項目にお答えいただく必要はありませんが、必要な情報が不

足している場合には、当社のサービスを提供できない場合があります。 

 

安全管理措置 

当社は、個人情報につき、その重要性を従業員に認識させ、当社が保有する個人情報への不

正アクセス、紛失、破壊、改ざん、漏洩等が行われない様、合理的な安全管理措置を講じ管

理します。また、必要に応じこの措置の見直し・改善を継続的に行い、安全性の確保に努め

ます。 



 

利用企業等からの個人情報の受領 

当社は、本サービスを適切に運営するため、利用企業等に対してユーザーの応募、選考、採

用に関する事実を確認する場合があります。ユーザーは、利用企業等が当社に対してかかる

情報を提供することについて同意するものとします。 

 

個人情報取扱業務の委託について 

当社は、個人情報取扱業務の全部または一部を外部委託することがあります。この場合、当

社は当該委託先に対して必要かつ適切な監督を行います。 

 

個人情報の開示等 

個人情報の利用目的の通知、開示、訂正、追加または削除、利用の停止、消去または第三者

への提供の停止の依頼を受けた場合は、当社の社内規定に従ってすみやかに対応します。た

だし、当社の業務に支障がある場合や業務の記録については、開示、訂正、追加または削除、

利用の停止、消去または第三者への提供の停止の依頼にお応えできない場合があります。 

 

苦情や問い合わせの連絡先 

個人情報管理に関するお問い合わせや、利用目的の通知、開示、訂正、追加または削除、利

用の停止、消去または第三者への提供の停止の依頼は、ＨＰ問い合わせフォーム、または代

表電話番号（03-4400-3199）までご連絡ください。 
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