
個⼈情報保護⽅針について 
 
株式会社 Anybody（以下「当社」という）は、人材ビジネスに関わる企業として、個人情報の保

護、管理が当社の事業活動を行う上で非常に重要な課題であると認識し、以下の取り組みを

実施しています。 

 

1.個人情報の定義 

個人情報とは、お客様ご本人に関する情報で、当該情報に含まれる氏名、生年月日、性別、

住所、電話番号、職業、メールアドレスその他の記述等により、お客様個人を識別することが

できるものをいいます。また、その情報のみでは識別できない場合でも、他の情報と照合する

ことができ、それにより結果的にお客様個人を識別することができるものも個人情報に含みま

す。 

 

2.収集の目的と利用 

当社では、収集した個人情報は、職業紹介に関する情報提供およびこれらに関連するサービ

スの提供を目的として使用します。 

 

3.個人情報の第三者への開示・提供の禁止 

当社は、お客様よりお預かりした個人情報を適切に管理し、次のいずれかに該当する場合を

除き、個人情報を第三者に開示しません。 

• お客様の同意がある場合 

• お客様が希望されるサービスを行なうために当社が業務を委託する業者に対して開

示する場合 

• 適切な個人情報保護水準を確保した委託先に情報処理業務等を外部委託する場合 

• 法令に基づき開示することが必要である場合 



 

4.個人情報の閲覧・変更・削除等 

登録者ご本人様からのお問い合わせ、申し出により個人情報内容の確認・変更・修正・更新・

削除が必要な場合は、社会通念や慣行に照らし適切に対応します。 

 

5.個人情報の管理 

当社では、個人情報について、技術面・組織面において適切な安全対策を実施し、個人情報

の紛失・改ざん・漏洩などの安全対策に関する予防措置を行い、危険防止に努めます。 

 

6. 法令・規範の遵守 

当社は、個人情報に関する法令およびその他の規範を遵守し、また、本ポリシーの内容を適

宜見直し、その改善に努めます。 

 

7.個人情報連絡窓口 

お客様の個人情報に関する確認、訂正、削除およびお問合せについては、

kita@anybody.co.jp までご連絡ください。 
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